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Taches de la formation professionnelle en lien
avec la solution de branche dans ’'association



Journée de travail de la CFST 2016



http://www.baumeister.ch/fr/sse-page-daccueil/

Journée de travail de la CFST 2016

Contenus de la politique de formation professionnelle a la SSE

» Strategie de formation pour le secteur principal de la
construction

» Formation initiale de macon et d’aide-macon

» Formation professionnelle supérieure:
- examen de contremaitre macon
- technicien diplomeé d’'une école supérieure de conduite de
travaux
- examen d’entrepreneur-construction diplome

» Formation continue a des fins professionnelles

» Publicité en faveur des métiers de la construction
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Relier les deux éléments intelligemment

Solution

Formation de branche

professionnelle



http://www.sicuro.ch/fr/home.html
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Sécurité au travail dans la formation professionnelle

» Formation professionnelle:

- Formation initiale

- Examen professionnel

- Examen professionnel
superieur

- Ecole supérieure

- Etudes postdiplomes
(EPD) aux ecoles supérieures
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Sécurité au travail dans la formation professionnelle

» Sécurité au travail / Solution de branche:

- Attribution d’une profession a un module de la
solution de branche
- Evaluation / réduction des risques:
processus et activites
liste des dangers et mesures


http://www.sicuro.ch/fr/home.html

Journée de travail de la CFST 2016

Gestion de la formation professionnelle

» Formation initiale:
ordonnance sur la formation et
plan de formation

» Formation professionnelle supérieure:
reglements d’'examen et guides

plans d'études cadre (pour les formations aux écoles
supérieures)
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Organisation de la formation

Obijectifs de formation/
contenus cours et
examens

Méthodes / Médias

Contréle strategique

Analyse de I'application
en cours

Analyse des besoins de
qualification

Analyse des
destinataires

9



Journée de travail de la CFST 2016

Elaboration des documents de base

» Analyse systématique des activités sur le chantier
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Elaboration des documents de base

>
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Etablissement des profils de
competences

La sécurité au travail est traitée
dans toutes les activités
significatives.

Formuler les bases pour I'exercice
des activités:

- Savoir-faire/Connaissances

- Capacites

- Aptitudes

3.3 Déconstruire des ouvrages ou des parties d'ouvrage

Chef d’équipe

Contremaitre

Le chef d’équipe regoit la mission de réaliser des
travaux de déconstruction d’aprés les plans
disponibles, dans les regles de I'art et de fagon
irréprochable, en tenant compte des régles de
sécurité au travail et de protection de
I'environnement.

Le contremaitre regoit la mission de coordonner
et diriger 'ensemble des travaux en relation
avec les travaux de déconstruction.

Il s'informe au sujet des modalités requises pour
les travaux de déconstruction.

Il s'informe des contraintes : conditions locales
(géographiques), éventuellement possibilités
d’acces, possibilités de raccordement pour
I'eau/Iélectricité, dispositions de protection de
I'environnement, statique et sécurité au travail.

Il planifie le déroulement des travaux sur la base
des informations dont il dispose en tenant compte
de la sécurité au travail.

Il planifie les travaux de déconstruction dans le
respect total des régles de construction, en
tenant compte des contraintes (décharge,
déroulement des travaux, mesures de protection)
et des prescriptions de sécurité.

Il coordonne et dirige I'exécution des travaux de
déconstruction.

I s’assure que les bonnes ressources (machines,
personnel, sous-traitants) soient disponibles &
temps (commande, réservation), afin que les
travaux déconstruction puissent étre réalisés de
fagon professionnelle.

Il vérifie si les travaux de déconstruction se sont
déroulés comme prévu.

Il vérifie en permanence le déroulement des
travaux et les mesures de sécurité et, en cas de
nécessité, il adopte immeédiatement des mesures
d’amélioration.
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Mise en oeuvre de la formation initiale

» Selon les dispositions de I'ordonnance sur la formation et
du plan de formation, I’école professionnelle, les centres
de cours interentreprises (CIE) et les entreprises
formatrices appliquent la formation dans la pratique.

» Dans le cadre des CIE et dans les entreprises formatrices,

il faut, pour chaque activité, observer les points figurant sur
la liste des dangers et mesures.

» Description détaillée des mesures d’accompagnement en
matiere de sécurité au travail et de protection de la santé
dans le plan de formation (PF) ou dans I'annexe 2 au PF.
Base: points de la liste des dangers et mesures
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Mise en oeuvre de la formation professionnelle supérieure

» Les écoles forment leurs éleves selon les dispositions
figurant dans les profils de compétences, les reglements
d'examen et les guides ainsi que dans les plans d’etudes
cadre.

» La securité au travail est intéegree dans le travail d’examen
ou dans d’autres formes d’examen.

» La solution de branche sert de base a la conception des
cours et des épreuves d’examen.
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Notre succes:
recul des sinistres / travail slr et exempt d’accidents

Formation

. Solution de branche
professionnelle
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