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http://www.charte-securite.ch

Charte de la sécuri

.....Une charte?..... euh.....
.... STOP en cas de danger....
...euh.... des regles vitales?
..... signer?.....
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Une signature ne suffit pas!

L'entreprise doit adopter la culture du «STOP en cas
de danger».

PPPPP



Impact de la Charte sur le systeme de séecurite

lllustration a l'aide d'exemples tires de la pratique

PPPPP


http://www.suva.ch/fr/startseite-suva/praevention-suva/arbeit-suva/sicherheitssystem-suva.htm
http://www.suva.ch/fr/startseite-suva/praevention-suva/arbeit-suva/sicherheitssystem-suva.htm

La signature est un engagement en faveur de la
sécurité au travail.

La signature constitue le point de depart de toute
ameélioration.
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Sites Internet d'entreprises de
construction en bois




Réglementer les taches, competences et
responsabilites.

Impliquer les supérieurs hiérarchiques pour atteindre
ensemble les objectifs.
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Charte «Alex Gemperle AG»

PPPPP



Former les collaborateurs aux regles vitales.

Les collaborateurs formés savent reconnaitre les
dangers.
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Cage d'escalier «Bronimann Holzbau AG»



Systeme de sécurité

Définir des regles simples et claires.

Veiller a ce que le materiel de sécurité soit
disponible.



Chantier «Hector Egger Holzbau AG»



Systeme de sécurité

Impliquer les collaborateurs dans la planification.

| es inciter a éliminer les défauts.



Ecarts constatés «Schafer
Holzbautechnik»




Systeme de sécurite

Tous les supérieurs controlent le respect des regles.



Examen de fin d'apprentissage de
charpentier 2015



Collaboration
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Bilan

Une culture de la sécurité est mise en place.

L'adoption d'une procedure structuree diminue la
precipitation et le stress au travail.

Travailler en sécurité, c'est travailler efficacement!

Travaliller efficacement, c'est travailler en sécurité!
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Charte de la securité

C'est vrai,
la «Charte de la sécurité»
et les «régles vitales»
font avancer mon entreprise
de construction en bois.
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