Branchen-
losungen
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Engpasse und Chancen

in der Pravention gemeinsam erkennen
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Praventionserfolg
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WISUAL THINKING
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Visualisieren, damit man die Engpasse und
Ursachen schnell gemeinsam erkennen und

beseitigen kann
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@—lDBC® EKAS Community of Intelligence

SOKRATES

Absichten der EKAS / Zielsetzungen:

1. Mit strukturierten Datenauswertungen verborgene Muster und
Potenziale erkennen; die vorhandenen Ressourcen aus den
76 Branchenlosungen und den Modelllosungen besser nutzen.

ERAS

[~ —
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a) Visualisieren
und Erkennen von
Zusammenhangen

Auswertung der ASA-Systemkontrolle s
p=

Terilion | e
Masirahmnen

b) Muster iiber alle ?n;:;é_-fm-w =
Betriebe hinweg e T
erkennen =
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@—lDBC® EKAS Community of Intelligence

SOKRATES

Absichten der EKAS / Zielsetzungen:

2. Wissenstransfer - Wissensmanagement
- das Wissen und die Erfahrung der Praktiker kontinuierlich
ohne Mehrbelastung einbeziehen und wieder zuruckspielen;
- Erkenntnisse an die Praventionsfront bringen.

Branchen-

Betrieb
Arbeit-

Modell-
Iosungen

Unfall-
Medizin

Arbeits-
medizin
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C@DBC® EKAS Community of Intelligence

SOKRATES

Absichten der EKAS / Zielsetzungen:

3. Die Kontrolle der Branchen- und Modelllosungen fur alle Beteiligten
und Betroffenen nachvollziehbarer, einfacher, attraktiver gestalten.

s Beschreiben der
Kontrollpunkte.
P m-n:;uwm #1188 Cesrwprengen Click

Hinterlegen von
Vorlagen und
verknupftem
Wissen. clic

Pendenzen

© IAM Ruschlikon, Glarnischstrasse 16, 8803 Rischlikon, Phon +41 44 724 2686, www.methodik.net



@lDBC® EKAS Community of Intelligence

SOKRATES

Absichten der EKAS / Zielsetzungen:

4. Die neue Visualisierung ist fur das Management informativ und
attraktiv: ASA Systemfuhrung als Teil der Betriebsfuhrung (IKS)
und des Risikomanagements gemass CH-Obligationenrecht.
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@l ® EKAS Community of Intelligence

OKRATES
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5. Wie kann es weitergehen? Die neue Visualisierung starkt die
uberbetrieblichen Losungen,

... denn die ,,neue Sichtbarkeit*
motiviert nicht nur
Geschaftsleitungen und
Management, sondern alle
Beteliligten.

-> Ein zentrales Anliegen von
ASA.

DBC® Sokrates Branchenlds ung oder Moc'ellf isung xy

Warum nicht einzelne

uberbetriebliche Losungen auch

auf diese Weise visualisieren und

vom schnellen Zugriff auf Wissen
rofitieren lassen? :

P @lam

YISUAL THINKING
Damit Menschen nachhaltige
Problemlésungen umsetzen
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