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440‟000 entreprises

Santé

Sécurité

De jure : Dualisme

De facto : Différenciation difficile
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440‟000 entreprises 
env. 380’000 soumises à la LTr

440’000 soumises à la LAA 

110’000 CNA330’000 assureurs privés

Organes exécution (OE) = cantons 

= CNAOE = cantons

Risque d‟accident (tendance)

Taille de l‟entreprise (tendance)

Maladies professionnelles : OE = CNA 

COMPETENCES
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VVO : mesures proposées (selon rapport)

1. Harmonisation de la rédaction et du 

contenu des (OPA et OLT3)

2. Amélioration et précision de la 

délimitation des compétences entre les 

OE (CNA – cantons)

3. Fonction de contact réciproque 

(« Steckerfunktion »)
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SECO

cantons

Dualisme légal et d’exécution

LTr

CNA

OFSP

CFST

LAA

VVO
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SECO

cantons

Dualisme légal et d’exécution
(coordination optimisée)

LTr LAA

CNA

OFSP

CFST
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VVO : questions ouvertes

1. Faisabilité et durabilité des mesures 

proposées (droit, pratique, 

organisation)

2. Mise en œuvre et accompagnement

3. Calendrier, compétence
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Situation initiale

Convention 138 BIT : Travaux dangereux à partir de 16 ans

art. 30 LTr : Emploi à partir de 15 ans, de 14 ans avec une 

dérogation cantonale

art. 4 OLT 5 : Travaux dangereux à partir de 16 ans

Statistique AP : Les jeunes ont 1,7 x plus d‟accidents que 

d‟autres employés et entassé dans la première année de 

l‟apprentissage

HarmoS : Formation professionnelle initiale à partir de 14 ans
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Défis

• Âge de protection 16 ans pour des travaux dangereux 

vs. formation professionnelle initiale à partir de 14

ans 

• Maintenir un haut niveau de protection pour des jeunes 

en formation professionnelle initiale

• Observer les bases légales

• Observer la Convention 138 OIT

• Compatibilité avec le système actuel de la formation 

professionnelle
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Solutions possibles et but

Baisser l‟âge de protection pour des travaux dangereux

Exigences de prévention élevées dans les ordonnances

sur la formation initiale (Evaluation des risques)

Coordination renforcée des organisations impliquées

(OFFT, SECO, CNA)

 1.8.2013: Entrée en vigueur de l‟OLT 5 révisée 
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III. Sondage européen d’opinion 

2012 sur la sécurité et la santé au 

travail

E.  Brunner

Responsable formation + international
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Mise en œuvre de l’enquête

• Dans les États membres de l„agence européenne pour 

la sécurité et la santé au travail (EU-OSHA)

1. États membres de l‟UE

2. États de l‟EEE

3. États candidats de l‟UE

• Fin 2011(Oct. – Nov.)

• 5 questions concernant la sécurité et la santé

• La Suisse participe de sa propre initiative

• Enquête effectuée en Suisse au début 2012

13
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Questions

1. Augmentation ou diminution du stress lié au travail

2. Niveau d‟information concernant les risques liés à la santé et 

à la sécurité sur la place de travail

3. Influence des bonnes pratiques de santé et sécurité en 

corrélation avec l‟augmentation de l‟âge de la retraite

4. Identification de la ligne aux problèmes liés à la santé et à la 

sécurité sur la place de travail

5. Importance des bonnes pratiques concernant la santé et la 

sécurité au travail en lien avec la compétitivité économique 

de la Suisse

14
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Rapports / Résultats

15
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Différent de 100% dû à l'exclusion des "Je ne sais pas“ ; Univers : Population âgée de 18 ans ou plus

Sexe

Âge

Statut professionnel

Pensez-vous que le nombre de personnes souffrant de stress lié au travail en Suisse 

augmentera, diminuera ou restera à peu près le même au cours des cinq prochaines 

années ? (%)

Total

Homme

Femme

Âgé(e) de 18 à 34 ans

Âgé(e) de 35 à 54 ans

Âgé(e) de 55 ans ou 

plus

Actif

Inactif

Niveau de stress lié au travail (Suisse)
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Différent de 100% dû à l'exclusion des "Je ne sais pas” ; Univers : Employé(e)s âgé(e)s de 18 ans ou plus

Nombre d'employés

Contrat de travail

Pensez-vous que le nombre de personnes souffrant de stress lié au travail en Suisse 

augmentera, diminuera ou restera à peu près le même au cours des cinq prochaines 

années ? (%)

Total

Entre 0 et 9

Entre 10 et 49

Entre 50 et 249

250 et plus

À durée indéterminée

Autre

Niveau de stress lié au travail (Suisse )
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Différent de 100% dû à l'exclusion des "Je ne sais pas“ ; Univers : Population âgée de 18 ans ou plus

Niveau de stress lié au travail

Pensez-vous que le nombre de personnes souffrant de stress lié au travail dans (votre 

pays) augmentera, diminuera ou restera à peu près le même au cours des cinq 

prochaines années ? (%)
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Différent de 100% dû à l'exclusion des "Je ne sais pas“ ; Univers : Population âgée de 18 ans ou plus

Niveau de stress lié au travail

Pensez-vous que le nombre de personnes souffrant de stress lié au travail dans (votre 

pays) augmentera, diminuera ou restera à peu près le même au cours des cinq 

prochaines années ? (%)
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Différent de 100% dû à l'exclusion des "Je ne sais pas“ ; Univers : Population âgée de 18 ans ou plus

Niveau d'information concernant les risques 

liés à la santé et à la sécurité au travail

En ce qui concerne les risques liés à la santé et à la sécurité sur votre lieu de travail, 

vous considérez-vous comme…? (%)
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Différent de 100% dû à l'exclusion des "Je ne sais pas“ ; Univers : Population âgée de 18 ans ou plus

L'importance de la santé et de la sécurité sur le lieu 

de travail pour un départ à la retraite plus tardif

À votre avis, dans quelle mesure de bonnes pratiques de santé et de sécurité sont importantes 

pour aider les gens à travailler plus longtemps avant leur départ à la retraite ? (%)
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Différent de 100% dû à l'exclusion des "Je ne sais pas“ ; Univers : Employé(e)s âgé(e)s de 18 ans ou plus

Si vous deviez signaler à votre responsable un problème lié à la santé et la sécurité sur votre 

lieu de travail, dans quelle mesure êtes-vous confiant(e) que ce problème sera traité ? (%)

Confiance qu'une action sera entreprise pour traiter des 

problèmes de santé et de sécurité sur le lieu de travail  
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L'importance de la santé et de la sécurité sur le lieu de 

travail pour être compétitif du point de vue économique

Dans quelle mesure êtes-vous d’accord avec l’énoncé suivant ?

Afin (votre pays) soit compétitive du point de vue économique, les lieux de travail doivent respecter de 

bonnes pratiques de santé et de sécurité. (%)

Différent de 100% dû à l'exclusion des "Je ne sais pas“ ; Univers : Population âgée de 18 ans ou plus
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Résumé

• L‟évaluation des employés suisses est 

positive

• Il existe quelques États qui montrent de 

«meilleurs» résultats

• Les données sont à disposition

• Une interprétation plus approfondie serait 

intéressante
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