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Prevenzione su misura
nel prestito di personale.
«L’informazione non è tutto, ma senza informazione possiamo fare

ben poco». Queste parole sintetizzano l’essenza della società del-

l’informazione. Che cosa dobbiamo comunicare a chi, quando e

come affinché le misure antinfortunistiche possano esplicare tutta la

loro efficacia preventiva?

Sotto l’egida della CFSL, un apposito gruppo di progetto ha cercato

di dare delle risposte alle domande sulla prevenzione nel settore del

prestito di personale. Adesso disponiamo dei primi risultati emersi dal

lavoro del gruppo. Una serie di articoli dedicati al tema sicurezza nel

prestito di personale costituisce l’argomento centrale della presente

edizione delle Comunicazioni e ci illustra le misure che si intendono

adottare in questo settore.

Anche la tutela della salute acquista un’importanza sempre maggiore.

Diversi articoli delle Comunicazioni sono dedicati allo stress, alla vio-

lenza sul posto di lavoro o alla tutela delle donne incinte che lavo-

rano nei negozi di animali. Un ventaglio di informazioni molto ampio

che serve a migliorare la prevenzione.

Le Comunicazioni CFSL vi forniscono, cari lettrici e cari lettori, utili

informazioni su temi di attualità nell’ambito della sicurezza e della

tutela della salute sul lavoro. Mi auguro che i nostri contributi reda-

zionali possano esservi di aiuto e che contengano spunti e suggeri-

menti validi per l’attuazione pratica del lavoro preventivo. In questo

modo l’informazione diventa impegno concreto.
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Deceduto il vicepresidente della CFSL

Il vicepresidente della CFSL, Marc-André Tudisco, è deceduto
ai primi di ottobre in seguito a un tragico incidente d’auto. La
notizia della sua morte ha suscitato grande dolore e commo-
zione nella CFSL.

In veste di rappresentante degli organi d’esecuzione della
legge sul lavoro, Marc-André Tudisco ricopriva dal 2004 la
carica di vicepresidente della CFSL. Nel corso del suo mandato
ha fatto parte della sottocommissione finanze. Tudisco ha
diretto con successo il difficile progetto di revisione della
direttiva MSSL che è entrata in vigore nel 2007 in una nuova
veste – più snella, con un linguaggio più chiaro e un taglio più
pratico. Le sue competenze giuridiche e l’esperienza maturata
nella sicurezza e nella tutela della salute sul lavoro sono state

un prezioso aiuto nella redazione del Manuale CFSL della pro-
cedura d’esecuzione per la sicurezza sul lavoro.

Marc-André Tudisco lascia un vuoto incolmabile nella CFSL.
Con la sua grande umanità e grande competenza, Tudisco si
è guadagnato la stima di tutti noi. La CFSL esprime le sue più
sentite condoglianze alla famiglia.

A pagina 16 riportiamo la versione integrale della laudatio
che Marc-André Tudisco ha tenuto il 26 giugno 2009 in occa-
sione della consegna dei diplomi ai nuovi ingegneri della sicu-
rezza. Dal discorso traspare il forte impegno che Tudisco ha
sempre dedicato alla sicurezza e alla tutela della salute sul
lavoro.




