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Agenda   

•Organisation für die Branchenbetreuung 

• Prinzip für die Beurteilung der Lösungen 

•Häufig festgestellte Mängel 

• Botschaften 
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Organisation für die Branchenbetreuung 

• Für die überbetrieblichen ASA-Lösungen 

(Betriebsgruppen-/Branchenlösungen): 

1 Branchenbetreuer des SECO 

1 kantonaler Branchenspezialist 

(durch den IVA delegiert) 

 

• Periodische Koordinationssitzungen 

zwischen den Branchenbetreuern des 

SECO und der ASA-Fachstelle der EKAS 
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Organisation für die Branchenbetreuung 

• Zusammenarbeit zwischen den 

Branchenspezialisten und den 

Branchenbetreuern gemäss 

Pflichtenheft der EKAS 

4  

• Jährlicher Workshop für die 

Branchenbetreuer und die 

Branchenspezialisten 
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Prinzip für die Beurteilung der Lösungen 

• Branchenbetreuer und 

Branchenspezialist überprüfen 

die überbetriebliche ASA-

Lösung bei der Trägerschaft 
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•Die ASA-Lösungen werden 

mit Hilfe eines 

Beurteilungstools überprüft.  
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Prinzip für die Beurteilung der Lösungen 

•Der Branchenbetreuer und der 

Branchenspezialist legen der FK 22 

der EKAS ihren Vorschlag vor 
 

•Die FK 22 entscheidet, ob die 

Lösung rezertifiziert werden kann 

oder nicht  
 

•Die EKAS validiert diesen 

Entscheid 
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Häufig festgestellte Mängel  

(auf der Systemebene) 

1) Fehlen eines ASA-Pools. 

2) Mangelnde Aktualisierung seit 

Erstanerkennung. 

3) Fehlende Involvierung des ASA-Pools im 

«Leben» der Lösung. 
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Involvierung des ASA-Pools 
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2.1 Steuerung der ASA-Lösung 

2.5 Aktiver Beizug aller ASA-Spezialisten 

2.4 Vertragliche Regelung der Aufgaben 

aller ASA-Spezialisten 
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Involvierung des ASA-Pools 
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5.3 Beizug aller ASA-Spezialisten für 

die Aktualisierung 

6.1 Schwerpunktaktionen 
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Häufig festgestellte Mängel 

(inhaltlicher Art) 

4) Aspekte des Gesundheitsschutzes fehlen 

teilweise (Punkt 9 im ASA-Konzept), besonders zu 

Mutterschutz und Jugendschutz. 
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Gesundheitsschutz 
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9.1 Gesundheitsschutz-Aspekte 

9.2 Schutz besonderer 

Personengruppen 
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Häufig festgestellte Mängel 

5 ) Die Kontrollen des Umsetzungsstandes und 

der Zielerreichung werden nicht durchgeführt. 
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Audits, Kontrolle 
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10.1 Kontrolle Umsetzungsstand 

10.2 Periodische Betriebskontrollen / 

Audits bei Mitgliedern 

10.3 Entwicklung der Berufsunfälle und 

Berufskrankheiten 

10.4 Kontrolle Zielerreichung 
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Botschaften 
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•Die überbetrieblichen ASA-Lösungen müssen 

ihren Mitglieder pro aktiv dienen (=> Keine Alibi-

Lösungen). 

• Eine überbetriebliche Lösung muss «leben». 

•Ohne eine aktive Steuerung wird eine BL nie 

effizient sein. 
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Botschaften 

 
• Alle betroffenen Akteure (Trägerschaft, 

Sozialpartner und ASA-Spezialisten) sind 

aufgefordert, die ASA-Lösung gemeinsam aktiv 

zu bewirtschaften. 

• Die Anforderungen der EKAS müssen während 

des ganzen Zyklus (5 Jahre) bis zur nächsten 

Rezertifizierung gewährleistet werden. 

•Die Verantwortung für die AS und GS bleibt bei 

den Arbeitgebern (= Mitglieder der Lösung). 
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Danke für Ihre Aufmerksamkeit 
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